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HNOJIOKEHHNE

0 TBOP4YECKOH rpymnimne B MyHHIHIAAbHOM A0MKOJAbHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEKICHHH AETCKOM

cajy o0mepa3BHBalOIIero BH/a ¢ IPHOPHTETHLIM 0CYIECTBJICHHEM eI TeILHOCTH 110
XYA07Ke€CTBEHHO-ICTETHYECKOMY pa3BUTHIO aeTeid Ne 21

O0mmue noJ1oKeHust

TBopueckast rpymnmna sBJIsSE€TCS OCHOBHBIM CTPYKTYPHBIM IOJpA3IeICHHeM HaydyHO- METOIUYECKOM
CI1yKOBI 00pa30BaTEIbHOIO  YUPEKACHUS,  OCYLIECTBISIIOIINM  IpPUBEACHHE  y4eOHO-
BOCIIMTATEJIbHON, METOJUYECKOM, OMBITHO- 3KCIIEPUMEHTAIBHONU paboThI.

TBopueckast rpyrma opraHu3yeTcs Ipy HAJTHYUH HE MEHEe TISITH T1e1aroros.

TBopueckass rpymnma cosjaercsi, peopraHusyercs W JIMKBUAMpyercs 3aBenyrommm MJIOVY 1o
IPEJICTABJIEHUIO 3aMECTUTEJIs 3aBEyIOLIero I10 BOCIHMTATEIbHO- 00pa3zoBaTesbHONW pabdoTe (
CTAapIIEro BOCIUTATEIS).

TBopueckas rpymma corylacoBbIBA€T CBOIO IEATEIBHOCTE C 3aMecTUTeNeM 3aBeayromiero MOV o
BOCITUTATEIbHO- 00pa30BaTe/IbHOM paboTe, OTUMTBIBAETCS O pe3ysbTaTax CBOEH JesATebHOCTH
nepes neJaroriueckiuM coo0IeCTBOM.

Teopueckass rpynna B cBoelt nmestenbHocTH coOmonaeT KOHBeHIHIO O mpaBax pebeHka,
pykosojcTyercs Koncrurynueit u 3axkonamu Poccuiickoit ®eneparyu, ykazamu [pesunenta PO,
pemenusiMu Ilpasurtenscrsa PP, opranamu ynpasienus o0pa3oBaHus BCEX YpOBHEH 110 BOIPOCaM
00pa3oBaHHUsl M BOCHMTAHUS JETeH JOMIKOJIBHOTO BO3pACTa, a TaKKe YCTABOM M JOKAJIbHBIMH
[PAaBOBBIMH aKTaMH YUYPEKIAEHUS], IPUKA3aMH U PACTIOPSDKEHUSIMHE 3aBe 1y IOIIEr0.

Bocrurarenbno- 00pa3oBaTesibHYy O, METOJMYECKYI0 M OIBITHO- OKCIEPUMEHTAIBHYIO paboTy
TBOpYECKasi TPyIIa OCYUIECTBIIAET HAa OCHOBE HacTosuiero [lonoskeHus, MpUKa3oB ¥ AUPEKTUB
Munncrepersa obpazosanust PO, a raxke pexomennanuit Komurera obpaszosanus. [To Bompocam
BHYTPEHHETO IOpPsI/IKA OHA PYKOBOJCTBYETCS IIPABMIAMU W HOPMaMM OXpaHBI TpPy/Ja, TEXHUKH
0e30MacHOCTH M IPOTUBONOXKAPHON 3aLIUTEI, YCTABOM JOIIKOJBLHOTO YUPEKIEHHS, [PaBHIaMH
BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PacIopsiiKa, TPYIOBBIMH JIOTOBOpaMH ( KOHTPAKTAMH).

2. 3apa4uH U HANIPABJIEHUSI AEATEIbHOCTH TBOPYECKOI IPyNbl

TBopueckas rpynma kak CTPYyKTypHOE MOApa3JesieHHe TOIIKOJBHOTO YUPEKACHHS CO3MAeTcs JUIs
pelieHus ONpeJeIEHHON 4acTH  3aja4, BO3JIOKEHHBIX Ha BOCIHTATEIbHO- 00pa3oBaTe/IbHOE
yUpexKIeHHE:

YAOBIICTBOPEHHE  [MOTPEOHOCTEH  BOCHMTAHHHUKOB B  HMHTE/UICKTYaJIBHOM, KYJIBTYPHOM H
HPaBCTBEHHOM pa3BUTHH;

OpraHusanus M IPOBEICHHE Ha BBICOKOM INPO(ECCHOHATHHOM YPOBHE BOCIHHTATEILHO-
00pa3oBaTeIbHON M ONBITHO- O9KCIIEPUMEHTATBLHON paboThl M0 OJHOMY MM HECKOJILKHM
POZICTBEHHBIM HAINPABJICHUSIM;

COBEPIICHCTBOBAHME METOAMKH IPOBEACHMS PA3IMYHBIX BHJOB 3aHITHH M UX METOIMYECKOrO H
MaTepUaIbHO- TEXHUUYECKOTO 00eCIeueHus;

IOBBILIEHHE TIe1arOrMUeCKOM KBaIN(UKAIIMH [1€1aroros;

MPOBEICHMS NIEAarOrHYeCKUX IKCIIEPUMEHTOB.

3.0cHoBHbIe popMBbI padOTHI B TBOPYECKOIi rpymie

L.

[IpoBesieHre meaaroruueckux HSKCIEPUMEHTOB 10 MpoligeMaM METOJWKH BOCIHTAHUS JETel H
BHEJIPEHUE UX Pe3yJIbTaTOB B BOCIHUTATEILHO- 00pa30oBaTeNIbHBIHN MTPOIecC.



Круглые столы, совещания и семинары по методическим вопросам, творческие отчеты педагогов и т.п.

2. Заседания творческих групп по вопросам методики воспитания и образования детей дошкольного возраста.

3. Открытые занятия и другие формы работы с детьми.

4. Лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике воспитания и образования, вопросам дошкольной педагогики и психологии.

5. Изучение и реализация в воспитательно- образовательном процессе требований  руководящих документов, передового педагогического опыта.

6. Проведение методических недель.

7. Взаимопосещение занятий.

4. Основные направления деятельности творческой группы

1. Анализ результатов воспитательно- образовательной деятельности по направлениям.

2. Участие в разработке  вариативной части  воспитательно- образовательных планов.

3. Разработка интегрированных воспитательно- образовательных программ по изучаемым направлениям и согласование их с парциальными программами для более полного обеспечения усвоения детьми требований временных государственных стандартов.

4. Подготовка и обсуждение разработок  методических пособий и дидактических материалов по воспитанию и обучению детей дошкольного возраста.

5. Проведение открытых занятий и других форм организации воспитательно- образовательного процесса.

6. Подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики воспитания и обучения детей дошкольного возраста, повышения квалификации и квалификационного разряда педагогов.

7. Обсуждение методики проведения отдельных видов занятий и содержания дидактических материалов к ним.

8. Рассматривание вопросов организации, руководства и контроля за исследовательской работой педагогов.

9. Организация и проведение педагогических экспериментов по поиску и внедрению новых развивающих технологий воспитания и обучения детей дошкольного возраста.

10. Разработка и совершенствование средств повышения наглядности воспитания и обучения.

11. Выбор и организация работы наставников с молодыми специалистами и малоопытными педагогами.
5. Работа творческой группы

1.Работа творческой группы проводится в соответствии с планом работы на текущий год. План составляется руководителем творческой группы, рассматривается на заседании научно- методического совета и утверждается заведующим дошкольным учреждением.

2. Заседания творческой группы следует проводить не реже одного раза в месяц. По каждому из обсуждаемых  на заседании вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов.
6. Работа творческой группы

Для нормальной работы в творческой группе должны быть следующие документы:

1. Приказ об открытии творческой группы.

2. Приказ о назначении на должность председателя творческой группы.

3. Положение о творческой группе.

4. Функциональные обязанности педагогов творческой группы.

5. Анализ работы за прошедший год

6. План работы творческой группы на текущий учебный год.

7. План- сетка работы творческой группы на каждый месяц.

8. Сведения о темах самообразования воспитателей творческой группы.

9. График проведения открытых занятий творческой группы.

10. План проведения методической недели

11. Календарно- тематическое планирование ( по кружкам)

12. Протоколы заседаний творческой группы

7. Права творческой группы

Творческая группа имеет право:

1. Выдвигать предложения об улучшении воспитательно- образовательного процесса в дошкольном учреждении.

2. Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, накопленном в творческой группе.

3. Ставит вопрос перед администрацией МДОУ о поощрении педагогов творческой группы за активное участие в экспериментальной деятельности.

4. Обращаться за консультациями по проблемам воспитательно- образовательной работы с детьми к заместителю заведующего дошкольным учреждением ( старшему воспитателю)

5. Вносить предложения по организации и содержанию аттестации педагогов.

6. Выдвигать от творческой группы педагогов для участия в конкурсах « Воспитатель года».

8. Контроль за деятельностью творческой группы.

Контроль за деятельностью творческой группы осуществляется заведующим дошкольным учреждением, его заместителем по воспитательно- образовательной работе (старшим воспитателем) в соответствии с планом методической работы и планами контрольно-диагностических действий, утверждаемыми заведующим дошкольным учреждением.

9. Руководитель творческой группы обязан:

1. Руководить:
- воспитательно- образовательной и методической работой творческой группы;

- работой по составлению календарно- тематических планов;

- работой по созданию методических пособий, дидактических и наглядных материалов;

- экспериментальной работой группы;

- научно- методической работой педагогов работы.

2. Организовывать:

- оперативную корректировку воспитательно- образовательных материалов;

- заседания творческой группы;

- взаимопосещение занятий.

3. Предоставлять отчет о работе творческой группы заведующему дошкольным учреждением.
